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Curriculum reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, ai sensi degli artt. 46 e 
47 del D.P.R. 445/2000 

(allegata fotocopia documento identità valido) 
 

Consapevole, secondo quanto prescritto dall’art. 76 del DPR 28.12.2000 n. 445, della 
responsabilità penale cui può andare incontro in casi di dichiarazione mendace, falsità negli atti ed 
uso di atti falsi, il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome e Cognome  LIVIO SCATTOLINI  

    

    

    

    

    

 

Luogo e data di nascita 

CITTÀ, PROVINCIA,Giorno, mese, anno 

 Corinaldo (AN) 10/04/1957 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 • Date (dal) 

• Tipo di impiego 

 Dal 1983 al 2013 

funzionario presso la Confartigianato di Ancona/Ostra/Belvedere 
Ostrense/Corinaldo/Senigallia 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  

dipendente/funzionario responsabile/in quiescenza  

•  Date (dal) 

• Tipo di impiego  

 1997 al 2002 

Consiglio di Amministraziano della BCC di Corinaldo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Membro del CdA 

•  Date (dal) 

• Tipo di impiego  

 Dal 27  maggio 2002 al 7 maggio 2012 

Pubblica Amministrazione Comune di Corinaldo 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Sindaco del Comune di Corinaldo 

•  Date (dal) 

• Tipo di impiego  

 2003 

Sindaco fondatore A.S.A. s.r.l (Azienda Servizi Ambientali), società 
interamente pubblica, costituita dal Comune di Corinaldo ed altri dieci 
Comuni 
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Socio fondatore  

•  Date (dal) 

• Tipo di impiego  

  Dal 2004 ad oggi 

Direttivo Nazionale del Club “Borghi più belli d'Italia” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Consigliere del Direttivo 
Nel  2010  nominato Vice Presidente  Nazionale del Club 

•  Date (dal) 

• Tipo di impiego  

 2008 

Bordeaux – Progetto E.D.E.N. per il patrimonio immateriale e turismo 
sostenibile  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Rappresentante per l’Italia alla premiazione del Comune di Corinaldo, 
vincitore della sezione italiana 

•  Date (dal) 

• Tipo di impiego  

 2009 

Riconoscimento Regione Marche 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Premiato dal Presidente della Giunta Regionale delle Marche  Gian 
Mario Spacca come “Marchigiano dell’anno per aver promosso in Italia 
e all’estero il Comune di Corinaldo e di conseguenza l’intero territorio 
marchigiano” 
 

•  Date (dal) 

• Tipo di impiego  

 2010 – 2012 

Amministrazione del STL Marca Anconetana 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Elezione nel Consiglio di  Amministrazione  del  ”Sistema Turistico della 
Marca Anconetana”, fino al 2012. 

•  Date (dal) 

• Tipo di impiego  

 27 dicembre 2011 

Riconoscimento Repubblica Italiana 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Onorificenza di Cavaliere dell’ Ordine ”Al Merito della Repubblica 
Italiana” conferita dal Presidente della Repubblica Giorgio Napolitano 
 
2 giugno 2018 
Riconoscimento Repubblica Italiana 
 
 Onorificenza di Ufficiale dell’Ordine “Al merito della Repubblica 
Italiana” conferita dal Presidente della Repubblica Sergio Mattarella. 
 
 
 

•  Date (dal) 

• Tipo di impiego  

 Dal 2013 ad oggi 

“EcceItalia”, Consorzio di produttori di qualità dei Comuni certificati 
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come “Borghi più belli d’Italia” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Vice Presidente Nazionale 

•  Date (dal) 

• Tipo di impiego  

 Dal 2014 ad oggi 

Certificazioni “Borghi più belli d'Italia” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Responsabile Nazionale delle Certificazioni dei “Borghi più belli d’Italia”. 

•  Date (dal) 

• Tipo di impiego  

 Dal 2014 al 2023 

Proloco di Corinaldo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Vice Presidente della Proloco di Corinaldo. 

•  Date (dal) 

• Tipo di impiego  

 Dal 2015 al 2018 

Banca di Credito Cooperativo di Corinaldo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Membro del  C.d.A. della Banca di Credito Cooperativo di Corinaldo. 

•  Date (dal) 

• Tipo di impiego  

 Dal 2016 al 2024 

UNPLI Comitato Provinciale di Ancona 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Membro del  Consiglio Direttivo Provinciale UNPLI  

•  Date (dal) 

• Tipo di impiego  

 Dal 2016 al 2020 

UNPLI Comitato Regionale delle Marche 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Membro del Consiglio Direttivo Regionale con delega ai rapporti con le 
Proloco e al progetto Cammini Italiani UNPLI 

date (dal) •  Date (dal) 

                             • Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

          Principali mansioni e 

                       Responsabilità 

 
 
 
 
 
 
 
 

      Dal 2018 al 2020 

      Banca di Credito Cooperativo di Pergola e Corinaldo 

 

       

       Membro del C.d.A. della Banca di Credito Cooperativo di Pergola e                  
Corinaldo    
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date (dal) 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                            • Tipo di impiego 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                         • Tipo di impiego 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

Dal 2019  
Operatore Locale di Progetto (O.L.P.) c/o la Proloco di Corinaldo per lo 
svolgimento del Servizio Civile Nazionale  con la partecipazione al 

 PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE U.N.P.L.I. 
“I CAMMINI MARCHIGIANI DALLA VIABILITA’ PREROMANA A OGGI 

 
 Nel 2019, in qualità di Responsabile/  Coordinatore nazionale del 
Comitato scientifico della Associazione di Comuni  italiani denominata “I 
Borghi più belli d’Italia”,  ho seguito in prima persona il percorso di 
certificazione del Sistema di Gestione della Associazione, secondo le 
norme UNI EN ISO 9001:2015. 

La Certificazione ISO 9001, rilasciata nel corso dell’anno da TUV Italia 
società leader nel settore delle Certificazioni di qualità, mira ad 
ottimizzare i servizi finalizzati alla valorizzazione, mantenimento e 
recupero del patrimonio culturale nazionale di memorie e monumenti, 
nonché alla promozione turistica dei Comuni certificati in base alla 
Carta di qualità della Associazione.  

In particolare, l’organismo certificatore, ha focalizzato la sua attenzione 
sul processo di valutazione dei Borghi, sulla Carta di qualità, sui criteri e 
i valori di riferimento della stessa, oltre ai processi di verifica periodica 
per il mantenimento dei requisiti di adesione e l’uso del logo della 
Associazione.  

In pratica “una certificazione della certificazione” che riconosce alla 
Associazione la capacità di riconoscere, valorizzare e proteggere 
l’eccellenza e la bellezza dei piccoli Comuni Italiani. 

Giugno 2020 

Coordinatore del C.T.S. (Comitato Tecnico Scientifico) 

                        “I Borghi più belli d’Italia” 

Il Comitato Tecnico si sta occupando del sistema di valutazione e delle 
verifiche dei piccoli Comuni come da protocollo ISO 9001; 

Il Comitato Scientifico (composto da personalità del mondo accademico, 
direttori di riviste specializzate, architetti e progettisti) definisce 
proposte sulle quali basare lo sviluppo delle Comunità locali per favorire 
la permanenza delle giovani generazioni, creando opportunità 
lavorative ed interessi diffusi, coltivando la bellezza dei territori quale 
elemento fondante. 

 

Ottobre 2020 

Nominato Coordinatore Nazionale dei “Borghi più belli d’Italia” 

e Responsabile Unico del Procedimento (RUP) in relazione all’accordo 
di collaborazione inter-amministrativa  ai sensi art.5 comma 6 D.Lgs. 18 
aprile 2016 n. 50 con Borsa Merci Telematica Italiana, (società 
pubblica del Sistema camerale italiano, istituita dal Ministro delle 
politiche agricole)  finalizzato alla valorizzazione e alla promozione 
delle filiere produttive tradizionali o con forte connotazione territoriale. 
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                         • Tipo di impiego 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Il progetto, finanziato per un importo di 2.000.000 di euro della  durata 
di 4 anni, è incentrato su un censimento di tutte le realtà economiche 
presenti all’interno dei Comuni aderenti alla Associazione, 
racchiudendole all’interno di un database consultabile, che permetta 
agli utenti di entrare in contatto in maniera intuitiva e semplice con tali 
realtà e che, allo stesso tempo, contribuisca al processo di 
digitalizzazione di soggetti altrimenti esclusi dai circuiti digitali. 

Tale censimento permetterà di individuare e classificare i prodotti in 
base al possesso o meno di Certificazioni quali DOP, IGP, PAT, STG, De. 
Co. e similari. 

 

  

 

 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Diploma 

  

 Maturità tecnica 
Diploma di ragioniere e perito commerciale conseguito nel 1976 

 

 
 
 

Esperienze : 
 

•  • Con il ruolo di Responsabile Nazionale delle Certificazioni dei 
“Borghi più belli d’Italia”, ho partecipato come relatore a 
numerosi  incontri con  Operatori Turistici in diverse Capitali 
europee  ed anche oltreoceano (Montreal, New York, Tokyo), 
con l’intento di dare visibilità allo straordinario mondo dei 
Piccoli Comuni  Italiani che rappresentano la culla della nostra 
storia sotto l’aspetto ambientale, paesaggistico, culturale ed 
eno-gastronomico. 

• Contemporaneamente ho partecipato,  come delegato  dei  
Borghi Italiani,  alla creazione e sviluppo  della  Federazione 
Internazione  de "Les Plus Beaux Villages de la Terre, 
Associazione che comprende piccoli Borghi dell’ Italia, Francia,  
Belgio, Canada, Giappone e recentemente Spagna e Germania ; 
attualmente sono oltre 600 in Europa,  ed altre Nazioni si stanno 
muovendo sui dettami della stessa Carta di qualità . L’intento è 
ottenere il riconoscimento della Commissione Europea, 
attraverso l’approvazione di una ‘’Risoluzione ‘’ che porterebbe 
ad una straordinaria visibilità in termini turistici. 
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• Inoltre, prosegue senza sosta, la mia attività in campo nazionale 
per rispondere alle richieste dei Comuni che fanno richiesta di 
ingresso nel Club, riconoscendo nello spirito della nostra Carta 
di Qualità i presupposti per una opportunità di crescita e di 
sviluppo, non solo dei flussi turistici, ma anche della qualità 
della vita dei residenti stessi. 

• Questo impegno diffuso  ha trovato sempre più ampi  consensi  
e si è elevato  al massimo risalto nazionale attraverso  
l’istituzione, da parte del Ministro Franceschini,  del  2017  come  
“l’Anno dei Borghi”. 

  

 

 

• Socio volontario della Pro Loco di CORINALDO DALL’ANNO 2000 

• Ho partecipato attivamente all’organizzazione delle seguenti 
iniziative  

 

Promozione dei beni culturali con l’organizzazione di visite guidate, redazione 
di depliant e brochure, 

• Incontri e convegni con le scuole per studi e iniziative su aspetti sociali 
della comunità per coinvolgere gli alunni/studenti sulla conoscenza 
del territorio comunale e sulle sue potenzialità (Collaborazione alla 
realizzazione di percorsi didattici e predisposizione di programmi di 
visita per studenti, famiglie, visitatori esterni etc) 

• Concertazione con il Comune, le associazioni culturali presenti sul 
territorio per fissare strategie ed obiettivi comuni di promozione del 
territorio; in particolare le visite guidate, i percorsi, le priorità, i tempi, 

• Attività di comunicazione con contatti con la stampa per la 
divulgazione delle iniziative intraprese, 

• Aggiornamento e arricchimento del sito sociale e social network 
(facebook etc) per informazioni e promozione delle attività sociali 
della Pro Loco/comune 

• Attività di back off ice e  front-office per dare informazioni sulle 
attività, sul lavoro di ricerca e studio e, quindi, sui beni esistenti sulla 
loro fruibilità etc: 

 
  

CAPACITA’ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 

 
             

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

- Buone capacità organizzative e relazionali in attività di 
volontariato e sociali; 

- Buone capacità di ascolto, comprensione delle problematiche e 
soluzioni; 

- Buone capacità di coordinamento e gestione di risorse umane, 
buone capacità di team building, buone capacità di motivare i 
giovani, buone capacità di problem solving; 

- Ottima conoscenza delle normative del Servizio Civile che 
riguardano il rapporto con i volontari (con particolare riguardo 
alla Circolare sui “Doveri e Diritti del Volontario”; 
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CAPACITA’ E COMPETENZE 

                       INFORMATICHE 

 

 
Buona conoscenza dei sistemi operativi Windows.  
Buona competenza nell’utilizzo di:  
pacchetto Office, pacchetto Open-Office,   

 

Dichiaro, inoltre, che quanto sopra è reso sotto forma di “dichiarazione sostitutiva di atto di 

notorietà ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000” ed allega, a tal proposito, fotocopia del 

proprio documento di identità valido. 

Data, 26 aprile 2024  

*FIRMATO LIVIO SCATTOLINI 

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003.   

*FIRMATO LIVIO SCATTOLINI 

     


